
候補生履歴書登録

履歴書選考

プレミアム面接

合格者通知

日本語学校入学

必要書類作成

健康診断

出国

集団研修

配属

①履歴書には事実だけを記入して下さい。

②薬物依存陰性証明書を添付して下さい。

③体力テスト・IQテストの結果、基準以下の方の履歴書は

登録できません。

④紹介者の名前を必ず記入して下さい。

①AOIのホームページ内履歴書一覧を開いて下さい。

※AOIからパスワードを発行して御連絡致します。

②履歴書一覧から採用人数の3倍の候補生を選考下さい。

既婚者or独身？ 体格？ 性格？ 経験者？ 年齢？

③履歴書選考が終わりましたら当該候補生に連絡し招集を掛けます。

候補生本人の都合で面接に参加できない事もありますので、事前に

御了承下さい。

①履歴書選考した候補生と時間の許す範囲でじっくり面談して下さい。

②必要に応じて実技テスト・体力テストを実施致します。

③採用人数の合格者＋補欠1名又は2名を選択して下さい。①送出し機関より合格者と補欠合格者へ連絡があります。

②説明をよく聞いて日本語学校への入学準備を始めて下さい。

候補生サイド 採用企業サイド

①健康診断の結果で不適合者が発生した場合は補欠合格者

と入れ替えます。

①3ヶ月間日本語学校で言語、文化、習慣、専門用語を学び

ます。

②この期間の生活費は事前に確保して下さい。

③日本語学校の費用（学費・寮費等）は5万ペソ必要です。

※必要な方は学費ローンをご用意しています。

①日本に入国後1ヶ月間は集団で研修を行います。

集団研修中に住民登録・健康保険・母国への送金手段

手続きを行います。

①事前に配属日をご連絡致します。

宿舎の確保・生活必需品の購入・ポケットwifiの購入など

御準備をお願い致します。

全体業務フロー図

①履歴書選考で選ばれた候補生は指定日時に指定場所

へ集合して下さい。

②当日参加できな場合は面接は受けられません。

集団研修

配属


